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Produttori di Govone, cooperativa sociale nata nel 1957, produce vini di alta qualita
rappresentativi del territorio e conta attualmente circa 250 soci conferitori.

L’azienda si impegna a implementare un progetto di qualita, sicurezza alimentare integrato
con i requisiti di sostenibilita secondo i tre pilastri: ambientale, sociale ed economico.
Produttori di Govone si pone i seguenti obiettivi:

affrontare il tema della qualita con rinnovato impegno sia dal punto di vista strategico che
operativo, al fine di migliorare prodotti e servizi offerti, e di rafforzare ed aumentare la
penetrazione sul mercato;

garantire un prodotto sicuro per i requisiti di salubrita, qualita, e legalita

assicurare che i pericoli per la sicurezza alimentare e la qualita dei prodotti, compresi nel
campo di applicazione del sistema, siano identificati, valutati e tenuti sotto controllo per
garantire la sicurezza del consumatore, attraverso anche un’efficace ed efficiente sistema di
rintracciabilita dei propri prodotti per facilitare un eventuale ritiro e/o richiamo di prodotti;

I'impegno nella realizzazione di un sistema qualita certificabile a fronte degli standard UNI
EN ISO 9001, UNI EN ISO 22005, UNI EN ISO 22000 e integrati con lo standard di
sostenibilita Equalitas Organizzazione;

definire compiti e responsabilita per la gestione dei processi necessari per la realizzazione
del prodotto igienicamente salubre e di qualita per il consumatore;

sviluppare nei fornitori una maggiore consapevolezza rispetto al mantenimento e
miglioramento dei requisiti di salubrita, qualita, e-legalita dei prodotti forniti nel rispetto
della tutela sociale dei propri lavoratori e ambientale;

mantenere una duplice attenzione relativamente alle problematiche ambientali: gestire i
rifiuti nel rispetto della normativa vigente e approvvigionarsi da fornitori attenti alle
problematiche ambientali e sociali;

assicurare il mantenimento di idonee condizioni di salute e sicurezza per i propri
addetti, garantendo la conformita del proprio ambiente di lavoro alle normative cogenti
in materia di sicurezza del lavoro;

operare affinché sia sempre garantita la soddisfazione del cliente attraverso la continua
formazione del personale ed una maggiore cooperazione tra i soci;

agevolare la comunicazione Interna ed Esterna, nell’ottica del miglioramento continuo,
per consentire il mantenimento di elevati standard qualitativi dei prodotti e servizi
offerti nel rispetto della sicurezza alimentare e della sostenibilita;

attuare in maniera sistematica opportune azioni finalizzate al miglioramento continuo
mediante la definizione di obbiettivi misurabili nel tempo.

Sostenere e rispettare i diritti umani, non ammettendo alcuna discriminazione
nell’assunzione, nella formazione, nella promozione, nel licenziamento, nel pensionamento
sui luoghi di lavoro, e promuovendo le pari opportunita e il lavoro dei giovani.

Promuovere iniziative sociali a sostegno delle comunita locali e del territorio circostante,
garantendo una costante e continua comunicazione non solo all’interno dell’organizzazione
ma anche all’esterno con tutti gli stakeholder,
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